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 یفاا علمیهیات یو اعضا یلانالتحصو فارغ یندهآ ی،فعل یاندانشجو یدر فراهم آوردن اطلاعات برا ینقش مهم یمراکز آموزش یهاسایتوب :هدف

هرمزگان بود. یدانشگاه علوم پزشک یهاهدانشکد سایتوببر  یآموزش یهاشاخصمداخله  یرتأث یبررس پژوهش ین. هدف از اکنندمی

هرمزگان  یتابعه دانشگاه علوم پزشک دانشکده 7 سایتوبعه پژوهش آن است که جام )قبل و بعد( یتجربیمهن مطالعه یکپژوهش حاضر  :هاروش

 شده برگرفته از ینتدو یهاشاخصو  متغیرهاعدم وجود  یار وجود از نظ ساختهمحقق لیستچکاستفاده از  با هاسایتوب یبررس .باشدمی
طرح تحول در  یها)از بسته یآموزش مؤسسات یبخشاعتبار یو استانداردها یعلوم پزشک یهادانشگاه یآموزش بندیرتبهدر  دهش یینتب یهاشاخص

 شدند. لیوتحلهیتجز یزوجی( و آزمون تیانگین)م ییفتوص یآمارها و SPSS یافزار آماربا استفاده از نرم هاداده. آموزش( انجام شد

 سایتوب یشناسه سازمان یننمره قبل و پس از مداخله در ساختار و همچن یانگینم ینی بمعنادارپژوهش اختلاف  ینا یجبراساس نتا :تایجن

نمره در درج نحوه ارتباط  یانگینم ینو ب یدانشکده پزشک سایتوب ینمره در محتوا یانگینم ینب همچنین .وجود داشت ییماو ما یدانشکده پرستار
.وجود داشت ییو علوم دارو یو داروساز ییو ماما یپرستار ی،پزشک یهادانشکده سایتوبدر 

داشته باشند تا  سایتوبو نظارت منظم بر  یقدق یهاریزیبرنامهها و یاستس یدباربط ذی ینمسئول هاسایتوب یتبا توجه به اهم :گيریهنتيج

 .یابندتوسعه  یفیو ک ینظر کم از

.سایتوب یتوامح ،یتساوب، ساختار سایتوب یابیارز ،ی آموزشیهاشاخص ،سایتوب :هاکليدواژه

 پژوهشی :نوع مقاله

 30/6/99پذیرش مقاله:  29/6/99اصلاح نهایی:  14/3/1399 دریافت مقاله:

. 57-6:51(2) ؛1399 .یزشکدانشگاه علوم پ یهاسایت دانشکدهبر وب یآموزش یهامداخله شاخص یرتأث. سمیره عابدینی، مرضیه رزگرب، الدینحسام زادهکمال ارجاع:

مقدمه:

 ینگذارتراثر و ینتراز بزرگ یکیتحول در نظام سلامت بدون شک 

در  یدارتوسعه پا ضامن رشد و تواندمی یاست که در هر کشور یاقدامات

نظام آموزش  یعتلاتحول در گرو ا یناف ااما تحقق اهد .آن جامعه گردد

 یکارآمد را برا یانع انسمناب ینو تأم یتترب یفهسلامت است که وظ یعال

تحول در نظام آموزش علوم  بنابراینبرنامه به عهده دارد.  این یاجرا

به عنوان گام چهارم طرح تحول نظام سلامت مطرح شده است  یپزشک

 زیرساخت یتقاتوسعه و ار ی،وم پزشک. لازمه تحول در آموزش عل[1]

گام در  ینکه اول دهدمی مختلف نشان یاست. تجربه موجود در کشورها

. آن است یلازم برا یهازیرساختتوسعه  ی،توسعه آموزش عال یرمس

بسته توسعه و "بسته مهم با عنوان  یکامر به عنوان  ینتوجه به ا بنابراین

در برنامه تحول در آموزش گنجانده  "یعلوم پزشک یهارساختزیارتقاء 

 یهازیرساخترا اعم از  یمختلف یهاحوزه هازیرساخت ینا ست.شده ا

. با [2] و اطلاعات را شامل شده است نسانیمنابع ا یزات،تجه یزیکی،ف

 ی( برازیرساخت یکه عنوان عات )ببه اطلا یدسترس ینکهتوجه به ا

و  یاتیح یامر هادانشگاه یانشجواند یکل برا و در علمیهیات یاعضا

اشاعه  یبرا ییهاگرفت، وجود درگاه یجهنتتوان میاست،  یضرور

. توجه اشدبمی یهیبد ریام هادانشگاه یو پژوهش یاطلاعات آموزش

و  یاطلاعات در هر مرکز علم اشاعه یهادرگاهکه  میداشته باش

 [.3] باشندمیآن مرکز  یهاسایتوب یقتدر حق ،یگاهنشدا
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 و همکاران زادهکمال                                                                                   هادانشکده یتسابر وب یآموزش یهاشاخص یرتأث 

1399دوره ششم، شماره دوم، تابستان ، رسانی پزشکی نویناطلاع مجله   

 یکدروازه ورود  یقتدر حق هادانشکدهو  هادانشگاه یهاسایتوب

. باشندمی یاندانشگاه یوسسه براآن م یو چهره عموم یشموسسه آموز

 یندهآ ی،فعل یاندانشجو یاطلاعات برا در اشاعه ینقش مهم هاسایتوب

. امروزه [4] دانشگاه دارند علمیهیات یو اعضا التحصیلانفارغو 

 یبرا یا معرف آنان است، بلکه محلنه تنه هاناسازمو  مؤسسات سایتوب

ها است. موسسات آن کنندگانمراجعه یازهایاز ن یاریبرآوردن بس

 یلاز قب یدیخود، اطلاعات مف یعلاوه بر معرف هاسایتوبدر  یآموزش

. وجود نمایندیمارائه  گانکنندمراجعهاستفاده  یقانون و مقررات را برا

دانشگاه در  یآموزش یهاامهبرنروز در خصوص و به یقاطلاعات دق

از  یکی یدو اسات یانبا دانشجو یکیو استفاده از ارتباطات الکترون سایتوب

 [.5] است یآموزش یریتمد یسازاعمال و ساده یراهکارها

 یتنها هاسایتوب ینا یدر طراح یستیامطلب ب ینتوجه به ا با

دائما،  هادانشگاهباعث شده است  مرا یندقت و وسواس را به خرج داد. هم

بودن اطلاعات بر  یبه حداکثر رساندن عمق و کاربرد یدر حال تلاش برا

به  یزرا ن یشناختیباکه مسائل ز یخود باشند در حال سایتوب یرو

 [.4] دهندمیمورد توجه قرار  یرینانشجو و سادر جذب د بزاریانوان ع

از  یکی هاسایتوباطلاعات  یفناور یشرفتجه به پتو با امروزه

 که ی. از آنجائباشندمیآن  یانسازمان و مشتر ینمهم در ارتباط ب یاجزا

 یقطر ارد و تبادلات ازد ندوجو یارتباط انسان یچه سایتوب یبر رو

را به کمک  یرفتار آدم کنندمی یسع هاناسازم یرد،گیصورت م یفناور

ارتباطات  یهااز جنبه یروش بعض ینکنند. در ا یسازیهشب یفناور

دوستانه  ی،مانند کنجکاو ،کرد یگزینجا یبا فناورتوان میرا ن یانسان

 ینکمبود ا روینازاو واضح بودن.  ییرپذ، تعهد، انعطافبودن، مراقبت

 سایتوب یفیتک یژهبه و یگرعملکرد بهتر عوامل دسط تو یدعوامل را با

 [.6] جبران کرد

 سایتوب یفیتک ینهدر زم یاریبس یهاپژوهش یراخ یهاسال در

 یفیتعات، کاطلا یفیتاز جمله ک یدانجام گرفته است که عوامل متعد

 یجستجوها براساساند. اما را موثر دانسته یستمس یفیتخدمات، ک

که شفاف و روان بودن اطلاعات در  یکنون مطالعاتصورت گرفته تا

 یآموزش یریتمد یهاشاخصاز  یکیبه عنوان  را هادانشگاه سایتوب

پور و همکاران در سال یست. فرزندکم بوده ا ،شدداده با نظر قرارمد

 یعلوم پزشک یهادانشگاه یهاسایتوب یسهو مقا یابیبا هدف ارز 1390

 یمقطع -یفیمطالعه توص یک یو پژوهش یاز نظر ارائه خدمات آموزش

ی هادانشگاهی هاسایتوبمطالعه نشان داد که  ینا یجانجام دادند. نتا

ی به پژوهش -از لحاظ ارائه خدمات آموزشی 2و  1علوم پزشکی تیپ 

( در سطح متوسط بودند. 3 )از حداکثر 89/1 و 99/1ترتیب با امتیازهای 

در مرحله یکپارچگی خدمات آموزشی و پژوهشی  هادانشگاهکلیه 

 قییتحق یجنتا 2009 سال . در[7] را کسب کردند 3از  1میانگین امتیاز 

انجام  یسعودعربستان یکدولت الکترون یهاسایتوب یابیکه با هدف ارز

 یسعودعربستان یکدولت الکترون یهاسایتوبگرچه اشد نشان داد که 

ورود  یهابوده و فرم نامناسب هاآن یاما طراح ،باشدمیدر دسترس 

 یهاسایتوب یفیتک یبررس [.8] رنددا یبل توجهعات ضعف قااطلا

 سایتوب یفیتنشان داد که ک 2008 در سال یاندونز یکدولت الکترون

سهولت استفاده  یزانمحتوا و هم از نظر م یفیت، هم از نظر کیبه طور کل

 [.9]در سطح متوسط بود 

 یروزرسانو به یطراح از عوامل مهم در یکی دیگر طرف از

که  ، چرا[10] است هاسایتوب ینا ی، محتواهادانشگاه یهاسایتوب

توسعه  ییاز نظر محتوا یدبا سایتوب یک ییو کارا یتقابل یشافزا یبرا

 یهاسایتوب یساختار و محتوا 1386. در سال [11] یابد

مطالعه  ینا یج. نتاقرار گرفت یابیارز دمور یرانا یآموزش یهاانیمارستب

صفحه  یمحتوا ی،صفحه اصل یمحتوا یازاتامت یانگینمنشان داد که 

 یازاتامت یانگینم ینو همچن یموضوع یاتدرباره ما و محتو

 یفیدر سطح ک یبمورد مطالعه به ترت یهاآنبیمارست یهاسایتوب

 [.12]و متوسط بود  یفضع یلیو خ یفضع

و اطلاعات موجود در  اهتسایوب یابیارز یحال حاضر چگونگ در

که  ، چرا[13-15] است یادن یدر مراکز آموزش یمبحث جد یک هاآن

 یدر دسترس یند نقش مهم و محورتوانمیی دانشگاهی هاسایتوب

و  یابی. ارز[3] ت علمی ایفا نمایندبه اطلاعا یانو دانشجوپژوهشگران 

بر  یدهرمزگان با تأک یعلوم پزشک شگاهدان ایتسوب یاستاندارساز

از  یکی یاطلاعات یرساختز یکحوزه آموزش، به عنوان  یهاشاخص

 یاتیعمل ینو همچن یسازیترجمان و بوم یاست که در راستا یاهداف

 .باشدمی "یعلوم پزشک یهازیرساخترتقاء توسعه و ا"شدن بسته 

شامل  موزشیآ یهاشاخصمداخله  یرتأث یه بررسپژوهش ب ینا

، محتوا و درج نحوه ارتباط( بر ساختار ی،)شناسه سازمان یاصل یطهچهار ح

 .ان پرداخته استمزگهر یدانشگاه علوم پزشک یهادانشکده سایتوب

 

 : هامواد و روش

 یتجربیمهبا روش ن ینوع کم از یمطالعه کاربرد یکپژوهش حاضر 

جامعه پژوهش  .انجام شد 1395 در سال بود که (از مداخله )قبل و بعد

 ینرمزگان بودند. در اه یگاه علوم پزشکدانش تابعه دانشکده 7 سایتوب

52 

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
is

.h
um

s.
ac

.ir
 a

t 8
:1

1 
+

03
30

 o
n 

T
ue

sd
ay

 F
eb

ru
ar

y 
23

rd
 2

02
1 

   
   

   
[ D

O
I: 

10
.2

92
52

/jm
is

.6
.2

.5
1 

]  

http://jmis.hums.ac.ir/article-1-243-fa.html
http://dx.doi.org/10.29252/jmis.6.2.51


و همکاران زادهکمالهادانشکده یتسابر وب یآموزش یهاشاخص یرتأث
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قبل و بعد از مداخله با استفاده از  هاهدانشکد سایتوبپژوهش 

و  متغیرهاعدم وجود  یاوجود  نظراز  ساختهمحقق لیستچک

 ینا ینقرار گرفت. جهت تدو یشده مورد بررس ینتدو یهاشاخص

 یهاگاهدانش یآموزش بندیرتبهشده در  یینتب یهاشاخصاز  هاخصاش

از  یکی) یموسسات آموزش یاعتبار بخش یاستانداردها ی،علوم پزشک

الزامات و  لیهبا رعایت ک استفاده شد. طرح تحول در آموزش( یهابسته

این ابزار در ای شکل گرفت که یهولا لیستچکی آموزشی هاشاخص

اطلاعات و  اورینفبا متخصصان واحد  یگروه یهاقالب نشست

 ،نظرات یبندبررسی شد و بعد از جمع یآموزش پزشک یطهمتخصصان ح

 یاصل یطهح 4شامل  لیستچک ینا .یدنهایی تهیه گرد لیستچک

 یفهداف و شرح وظاا یانب ی،معرف) یسازمان سهشنا یطه( ح1 شامل

 یهاگروه یآموزش یهانامهبر جودو)محتوا  یطه( ح2 ،(مسئولان مربوطه

 یبرنامه امتحان بوک،لاگ دوره، طرح ید،اسات یبرنامه کار یرمختلف نظ

از  یک مصوب وزارت متبوع هر یدرس برنامه ی،مختلف آموزش یهاگروه

مناسب صفحات و وجود  یطراح)ساختار  یطه( ح3 ،ی(آموزش یهاهگرو

دانشگاه، وجود  یمعاونت آموزش تسایصفحات وب یفرمت ثابت در تمام

به  یتصفحات مرتبط در سا ینب یارتباطات مناسب درون دانشگاه

 ینوجود ارتباطات مناسب ب یکدیگر،به  هادانشکدهمانند صفحات  یکدیگر

داخل و  یقاتتحق راکزو م هادانشگاه یربا سا یتاصفحات مرتبط در س

 یکیوجود آدرس پست الکترون)وه ارتباط نح درج( 4و  رخارج از کشو

 بود. یهگو 257 در کل با مجموع ،(هاآن یو شماره تماس ادار یداسات

 نفر متخصص 2با استفاده از نظر صاحبنظران ) لیستچک ییروا

 اآن ب یایینفر متخصص حوزه آموزش( مشخص و پا 3 اطلاعات و یفناور

 افزار، با استفاده از نرمهادادهشد.  یینتع 85/0کرونباخ یاستفاده از آلفا

SPSS  یهتجز یزوجی( و آزمون تیانگین)م یفیتوص یآمارها و 22نسخه 

شد. یلو تحل

 ها:یافته

و علوم  یوسازدار ی،پزشکدندان ی،دانشکده پزشک 7پژوهش  یندر ا

بندرلنگه  یپرستار یراپزشکی،، پ، بهداشتییو ماما یپرستار یی،دارو

 سایتوبدر  ینمره شناسه سازمان نگینیام 1 جدول در .شد یبررس

اخله نشان داده شده است. بل و پس از مدمورد پژوهش ق یهادانشکده

 سایتوبدر  ینمره شناسه سازمان یانگینم ینی بمعناداراختلاف 

 یدگرد بندرعباس قبل و بعد از مداخله مشاهده ییو ماما یپرستار

(05/0>P-Value).

مورد پژوهش یهادانشکده سایتوبدر  یشناسه سازمان یبررس یبرا یزوج tمون آز -1جدول 

دانشکده متغیر
پس از مداخلهقبل از مداخله

tP-Value
 انحراف استاندارد میانگین انحراف استاندارد میانگین

شناسه 

 سازمانی

 0/ 420 0/ 00 0/ 463 2/ 75 0/ 463 2/ 75 پزشکی

 0/ 175 1/ 158 0 2 0/ 516 1/ 67 ن پزشکیدادن

 0/ 741 0/ 349 0/ 816 1/ 67 0/ 837 1/ 05 داروسازی و علوم دارویی

 0/ 025 3/ 162 0 3 0/ 516 2/ 33 پرستاری و مامایی بندرعباس

 0/ 111 1/ 936 0/ 408 2/ 83 0/ 983 1/ 83 بهداشت

 0/ 102 2/ 00 0/ 516 2/ 67 0/ 894 2 پیراپزشکی

 0/ 175 1/ 158 0/ 548 1/ 50 0/ 516 1/ 17 پرستاری بندرلنگه

مورد  یهادانشکده ایتسوبنمره ساختار در  یانگینم 2جدول  در

ی معناداراختلاف  پژوهش قبل و پس از مداخله نشان داده شده است.

 ییو ماما یدانشکده پرستار سایتوبنمره ساختار در  یانگینم ینب

 .(P-Value<05/0) یدمشاهده گرد بعد از مداخلس قبل و بندرعبا

مورد پژوهش یهادانشکده سایتوبساختار در  یبررس یبرا یزوج tآزمون  -2جدول 

 دانشکده متغیر
 پس از مداخله قبل از مداخله

tP-Value
 انحراف استاندارد میانگین تانداردانحراف اس میانگین

 ساختار

1/ 29 پزشکی  756 /0  71 /1  951 /0  441 /1  158 /0  

 1/ 000 0 0/ 447 1/ 20 0/ 447 1/ 20 دندان پزشکی

 1/ 000 0 0/ 447 1/ 20 0/ 447 1/ 20 داروسازی و علوم دارویی

 0/ 016 4 0/ 000 1/ 00 0/ 447 1/ 80 پرستاری و مامایی بندرعباس
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 0/ 208 1/ 5 0/ 894 1/ 60 0/ 000 1/ 00 بهداشت

 1/ 000 0 0/ 447 1/ 20 0/ 447 1/ 20 پیراپزشکی

 0/ 099 2 0/ 374 1/ 80 0/ 000 1/ 00 پرستاری بندرلنگه

 سایتوب ینمره محتوا یانگینم 3محتوا جدول  ینظر بررس از

 ان داده شده است.مورد پژوهش قبل و پس از مداخله نش یهادانشکده

 یدانشکده پزشک یتساوب ینمره محتوا یانگینم ینی بمعنادارلاف اخت

 .(P-Value<05/0) یدقبل و بعد از مداخل مشاهده گرد
 

 مورد پژوهش یهادانشکده سایتوبمحتوا در  یبررس یبرا یزوج tآزمون  -3جدول 

 دانشکده متغیر
بل از مداخلهق  پس از مداخله 

t P-Value 
 انحراف استاندارد میانگین انحراف استاندارد میانگین

 محتوا
 

1/ 60 پزشکی  548 /0  2 000 /1  663 /1  030 /0  

1/ 17 دندان پزشکی  408 /0  00 /1  00 /0  00 /1  363 /0  

اروییداروسازی و علوم د  17 /1  407 /0  17 /1  407 /0  0 704 /0  

2/ 40 پرستاری و مامایی بندرعباس  894 /0  40 /1  894 /0  581 /1  189 /0  

2/ 00 بهداشت  00 /1  20 /1  447 /0  633 /1  178 /0  

1/ 40 پیراپزشکی  584 /0  40 /1  584 /0  0 00 /1  

1/ 00 پرستاری بندرلنگه  000 /0  67 /1  816 /0  00 /2  102 /0  
 

 سایتوبدرج نحوه ارتباط در ره نم یانگینم 4جدول  در

 ده است.از مداخله نشان داده شمورد پژوهش قبل و پس  یهادانشکده

 سایتوبنمره درج نحوه ارتباط در  یانگینم ینی بمعناداراختلاف 

 یسازبندرعباس و دارو ییو ماما یپرستار ی،دانشکده پزشک یهادانشکده

 .(P-Value<05/0) یدبعد از مداخل مشاهده گرد و قبل ییو علوم دارو

 مورد پژوهش یهادانشکده سایتوبمحتوا در  یبررس یبرا یزوج tآزمون  -4جدول 

 دانشکده متغیر
 پس از مداخله قبل از مداخله

t P-Value 
 ردانحراف استاندا میانگین انحراف استاندارد میانگین

درج نحوه 

 ارتباط

0/ 755 2 پزشکی  75 /2  462 /0  393 /2  046 /0  

 0/ 351 1/ 00 0/ 462 2/ 750 0/ 534 2/ 500 دندان پزشکی

 0/ 021 2/ 966 0/ 436 2/ 750 0/ 834 1/ 875 داروسازی و علوم دارویی

 0/ 011 3/ 416 0/ 353 2/ 875 0/ 462 2/ 250 پرستاری و مامایی

 0/ 168 1/ 433 0/ 447 1/ 30 1/ 00 2/ 10 بهداشت

 0/ 08 2 0/ 353 2/ 875 0/ 991 2/ 125 پیراپزشکی

اری بندرلنگهستپر  20 /1 000 /0 67 /1 526 /0 00 /2 112 /0 

 

 بحث و نتيجه گيری:

هستند که هدف  هادادهای از مجموعه ساختار یافته هاسایتوب

. با [16]ها است ها، تصاویر گرافیکی، فیلمارایه اطلاعات در قالب متن هانآ

از  هادانشکده سایتوبپژوهش مشخص شد که اکثر  یهایافتهبه  ینگاه

از  هاند، اگرچکرده یداداخله توسعه پپس از م یمانشناسه ساز ینظر معرف

 مشاهده نشده است. یریچشمگ ییراتتغ یفنظر درج اهداف و شرح وظا

 مطلوب ارائه گردد. به نحو یدکاربران با یازاطلاعات مورد ن سایتوبدر هر 

ربط ذی یآموزش ینمسئول یاطلاعات در حوزه آموزش معرف یناز ا یکی

 یاعضا یان،تا کاربران )دانشجوباشد می هاآن یفرح وظاکر اهداف و شبا ذ

لازم را داشته باشند که جهت  یآگاه یازدر صورت ن و...( علمیهیات

 یهاحیطه .یندمراجعه نما یمورد خود به چه کس یارفع مشکل  و یبررس

 ابییو ارز ینیزبهستند که جهت با یجز موارد ییو محتوا یساختار

دن نقاط و به دنبال مشخص ش یرندگیمورد استفاده قرار م هاسایتوب

و  یگذاریاستس یمناسب برا ی، راهبردهاهاآنضعف و قوت 

ها نشان داد یافتهطور که . همان[17] به دست خواهند داد یریگیمتصم

 کرده بودند. یداتوسعه پ پس از مداخله هادانشکده یتمام اریاز نظر ساخت

 یهاسایتوب یدو همکاران مشخص گرد یدر مطالعه مراد

 در سطح متوسط هستند یاز نظر ساختار یرانا یآموزش یهانابیمارست

است که با  سایتوبعناصر  یمنطق یبندبعد مربوط به دسته ین. ا[12]
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کند یدر وب حرکت کنند و مشخص م تیربران به راحاستفاده از آن کا

از  یافقط مجموعه سایتوبچرا که  ،رندقرار دا سایتوبآن  که هنوز در

 یاز صفحات مرتبط است. در مطالعه بهزاد یابلکه شبکه، یستصفحات ن

 سایتوبصفحات در  یکه نحوه سازمانده یدمشخص گرد یو سنج

 [.18است ] یفضع یاربس یرانا مدارس

بندرعباس و  یستارو پر یپزشک یهادانشکدهمطالعه فقط  ینا در

 یداتوسعه پ سایتوب یاز نظر شاخص محتوابندرلنگه پس از مداخله 

هر چه  یسنجاز نظر متخصصان وب است که یدر حال ینا کرده بودند.

آن  یجهو در نت یشترآن ب یمدارک علم ،باشد یشترها بیلتعداد فا

 یهایلفا یزانرخواهد بود و مبرخوردا یاز اعتبار و وجهه بالاتر سایتوب

و  یموجود مدارک علم یزاننشانگر م سایتوبشده در  یبارگذار

و  Carlosدر مطالعه . [17]باشد می سایتوبدر آن  یآموزش

Rodrigues در  یدر موسسات آموزش عال سایتوب یفیتک ییابارز در

 هستند ییبالا یاردر سطح بس یینظر محتوا که از یدپرتقال مشخص گرد

 یهاسایتوب یدو همکاران مشخص گرد یاگر چه در مطالعه مراد .[19]

 یفضع یاردر سطح بس ییاز نظر محتوا یرانا یآموزش یهانابیمارست

دارند که یم یانو همکاران در مطالعه خود ب Kabakov. [12] ندهست

توسعه  ییاز نظر محتوا یدبا سایتوب یک ییو کارا یتقابل یشافزا یبرا

و  یداسات یکیارتباط شامل وجود آدرس پست الکترون یطهح [.11] یابد

هدف  ینکردند. اول یدابود که پس مداخله توسعه پ یشماره تماس ادار

مطالعه بهبود  یجمهم براساس نتا یناست که در ا یرساناطلاع هاسایتوب

و  ینبوده است. پژوهش مراد یرمعنادار و چشمگ ییراتاما تغ ،است یافته

پست  ینکاز نظر ل یرانا یمارستانیب یهاسایتوبهمکاران که 

باشد می یفیضع یاربس یفیدر سطح ک یرتصاو ی،آدرس پست ،یکیالکترون

 یرانا یآموزش مجاز یواحدها یهاایتسوب یابیارز یجاگرچه نتا .[12]

وجود  یرنظ ییهایژگیو همکاران مشخص نمود که در و نژادیتوسط مردان

را  یقابل قبول یازامت یکو وجود پست الکترون ویسندهاطلاعات تماس با ن

را  یدانشگاه یهاسایتوب ینکهتوجه به ا با .[20اند ]نمودهکسب 

 یاهداف سازمان یشبردارتباط و پ یترین ابزارها برااز مهم ییکتوان می

موضوع که  ینبه ا یتبا عنا دانست و فناوریدر عصر  هادانشگاه

موجود  یتهمواره وضع یدبا ،دارند یجهان یدسترس یتقابل هاسایتوب

، پژوهش یجبا توجه به نتا ینا. بنابر[21] یردقرار گ یمورد ارزیاب هاآن

و نظارت منظم  یقدق یهاریزیبرنامهو  هایاستس یدباربط ذی ینمسئول

 .ندیابتوسعه  یفیو ک ینظر کم داشته باشند تا از سایتوببر 

 

 تشکر و قدردانی:

مصوب معاونت  950248 پژوهش برگرفته از طرح شماره ینا

و با باشد میهرمزگان  یدانشگاه علوم پزشک یو فناور یقاتتحق

تشکر و  یتاست؛ که نها یرفتهپذمعاونت صورت آن  یمال هاییتحما

مقاله بر خود  ینا یسندگاننو ین. همچنیمدار بزرگواران را یناز ا یقدردان

 .یندتشکر نما هادانشکده یتسا ینکه از رابط دانندیلازم م

 

 اخلاقی: یيدیهتأ

به شماره  یاخلاق ییدیهتا یمطالعه دارا ینا

HUMS.REC.1396.69 هرمزگان است. یاز دانشگاه علوم پزشک 

 

 تعارض منافع:
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 یهاداده یلپرسشنامه، تحل یهته( نویسنده سوم و مسئول) عابدینی

 .رصدد 3/33قاله م متنمرحله دوم و نگارش 

 حمایت مالی:

هرمزگان  یعلوم پزشک یقاتمعاونت تحق یمال یتمقاله با حما ینا

 .انجام شده است

Reference 

1.  Ministry of Health and Medical Education. 

Packages of development and innovation in 

medical education. Tehran: Ministry of Health and 

Medical Education; 2015. [In Persian] 

2.  Ministry of Health and Medical Education. 

Packages of development and 

innovation in medical education, the most 

important actions Report. Ministry of Health and 

Medical Education; 2015. [In Persian] 

3.  Doulani A, Hosseininasab D. Providing a suitable 

model for Tabriz University of Medical Sciences 

website. JHA. 2009; 12(35):41-8. [In Persian] 

55 

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
is

.h
um

s.
ac

.ir
 a

t 8
:1

1 
+

03
30

 o
n 

T
ue

sd
ay

 F
eb

ru
ar

y 
23

rd
 2

02
1 

   
   

   
[ D

O
I: 

10
.2

92
52

/jm
is

.6
.2

.5
1 

]  

http://jmis.hums.ac.ir/article-1-243-fa.html
http://dx.doi.org/10.29252/jmis.6.2.51


و همکاران زادهکمالهادانشکده یتسابر وب یآموزش یهاشاخص یرتأث

1399دوره ششم، شماره دوم، تابستان ، رسانی پزشکی نویناطلاعمجله  

4. Bordbar F, Treanor E. The effectiveness of website

design in higher education recruitment. Proceeding

of the 16th Int'l Conf on e-Learning, e-Business,

Enterprise Information Systems, and e-

Government; 2016 Jul 25-28; Las Vegas, USA;

P21-7.

5. Ministry of Health and Medical Education. 

Ranking of educational system in Universities of

Medical Sciences and Health Services in Iran.

Tehran: Ministry of Health and Medical Education;

2015. [In Persian]

6. Haghighi Nasab M, Fakhr Fatemi N. Investigating

and recognizing the factors affecting the quality of

scientific and academic information websites from

the perspective of graduate students in the field of 

information technology management. IHEJ. 2010;

2(4):29-54. [In Persian]

7. Farzandipour M, Meidani Z, Gilasi HR. Electronic 

educational and research services as infrastructure 

for the e-Government: Role of universities'

website. Iranian Journal of Medical Education.

2013; 13(1):18-28. [In Persian]

8. Eidaroos AM, Probets SG, Dearnley JA. Heuristic

evaluation for e-Government websites in Saudi

Arabia. In: Aloqbi A, Alsini I, Alzimani K, editors.

Proceeding of the SIC: The third Saudi 

international conference; 2009 June 5-6; Guildford:

UK. Saudi Students Clubs and Schools: UK,

Ireland.

9. Wahid F. Evaluating focus and quality of

Indonesian e-government websites. Proceeding of

the Seminar Nasional Aplikasi Teknologi

Informasi; 2008 June 21; Yogyakarta, Indonesia; 

2008. P39-43.

10.  Nasajpour MR, Ashrafi-rizi H, Soleymani MR, 

Shahrzadi L, Hassanzadeh A. Evaluation of the

quality of the college library websites in Iranian

medical Universities based on the Stover model. J 

Educ Health Promot. 2014; 3(121). DOI: 

10.4103/2277-9531.145931

11.  Kabakov JM, Kabakov E, Caruana JA. Evaluation

of bariatric centers of excellence web sites for 

functionality and efficacy. Surg Obes Relat Dis. 

2008; 4(5):571-4. DOI: 

10.1016/j.soard.2008.01.006

12.  Moradi GR, Ahmadi M, Zohoor AR, Ebadifard 

Azar F, Saberi MR. Evaluation of structure and 

content of websites of the educational hospitals in 

Iran. Health Inf Manage. 2007; 4(2):175-84 [In 

Persian] 

13.  Alibeyk MR, Jamshidi Orak R, Haji Zeinolabedini 

M, Pashazadeh F. Qualitative evaluation of central

library's websites of medical Universities in Iran 

with WEBQEM. JHA. 2011; 14(43):63-76. [In

Persian]

14.  Khwaja A, Du PZ, DeSilva GL. Website 

evaluation for shoulder and elbow fellowships in

the United States: An evaluation of accessibility

and content. JSES Int. 2020; 4(3):449-52. DOI:

10.1016/j.jseint.2020.04.011

15.  Kır E, Kayak S. The evaluation of websites 

teaching English as a foreign language (efl).

Procedia Soc Behav Sci. 2013; 106:2788-95. DOI:

10.1016/j.sbspro.2013.12.320

16.  Zahedi SS. Assessing quality of websites:

Instrumentation and criteria. JDEM. 2010; 2(4):5-

16. [In Persian]

17.  Baghban H, Toudar SR, Sam Daliri Z, Naseri

Malvani AR. The evaluation of Islamic Azad

University website system and the status of the

Islamic Azad University Marvdasht branch in this 

system. Information and Communication 

Technology in Educational Sciences. 2011;

1(4):59-79. [In Persian]

18.  Behzadi H, Sanji M. Status of Iranian school

websites: A librarian approach. LISRJ. 2012; 

1(2):179-200. [In Persian] DOI:

10.22067/riis.v1i2.8320

19.  Carlos VS, Rodrigues RG. Website quality 

evaluation in higher education institutions.

Procedia Technology. 2012; 5:273-82. DOI: 

10.1016/j.protcy.2012.09.030

20.  Mardani Nezhad A, Farhadi A, Khanjani T, Amiri 

Moghadam M. Evaluating the quality of websites 

of virtual education units of Iran and world

universities of medical sciences. Strides Dev Med 

Educ. 2012; 9(2):179-90. [In Persian]

Farhadi A, Amiri MR, Karami S, Safipour Afshar 

A. Evaluation of schools’ websites of Hamadan

University of Medical Sciences based on

webometrics criteria in 2014. PSJ. 2015; 13(3):31-

9. [In Persian]

56

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
is

.h
um

s.
ac

.ir
 a

t 8
:1

1 
+

03
30

 o
n 

T
ue

sd
ay

 F
eb

ru
ar

y 
23

rd
 2

02
1 

   
   

   
[ D

O
I: 

10
.2

92
52

/jm
is

.6
.2

.5
1 

]  

http://jmis.hums.ac.ir/article-1-243-fa.html
http://dx.doi.org/10.29252/jmis.6.2.51


و همکاران زادهکمالهادانشکده یتسابر وب یآموزش یهاشاخص یرتأث

1399دوره ششم، شماره دوم، تابستان ، پزشکی نوینرسانی اطلاعمجله  

The effect of educational indicators intervention on the website of Hormozgan 

University of Medical Sciences 

Hesamaddin Kamalzadeh1 Marziyeh Barzegar2 Samireh Abedini3* 

1. Department of Community Medicine, Faculty of Medicine, Hormozgan University of Medical Sciences, Bandar Abbas, Iran. 

ORCID: 0000-0003-1219-305X 

2. Education Development Center, Hormozgan University of Medical Sciences, Bandar Abbas, Iran. 

(Received 3 Jun, 2020 Accepted 20 Sep, 2020) 

Original Article 

Abstract 

Aim: Educational center websites play an important role in providing information for current students, 

future students, graduates, and faculty members. The purpose of this study was to investigate the effect of 

educational indicators intervention on the website of Hormozgan University of Medical Sciences. 

Methods: In this quasi-experimental (before and after) the research population was the websites of 

seven affiliated faculties of Hormozgan University of Medical Sciences. The websites were investigated 

using a researcher-made checklist for the presence or absence of variables and indicators derived from 

the indicators explained according to the educational rankings of medical universities and accreditation 

standards of educational institutions (from the packages of the Transformation Plan in Education). Data 

were analyzed using SPSS software version 22 and descriptive statistics (mean) and paired t-test. 

Results: According to the results of this study, there was a significant difference between the mean score 

before and after the intervention in the structure as well as the organizational identity of the Bandar 

Abbas Nursing and Midwifery School website. There was also a difference between the mean scores of 

the medical school website content and the how to communicate in the faculty websites of the Medical, 

Nursing and Midwifery, Pharmacy, and Pharmaceutical Sciences schools of Bandar Abbas Medical 

Science University. 

Conclusion: Due to the importance of websites, the relevant authorities should have accurate policies 

and planning and regular monitoring of the websites to develop them quantitatively and qualitatively. 
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Content.
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